Паспорт программы
	Наименование программы
	Программа перехода в эффективный режим работы (далее Программа)

	Основные разработчики
	Административная команда школы


	Цель Программы
	Создание  условий для повышения качества образования, отвечающего современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС общего образования .

	Задачи Программы
	1. Усовершенствовать систему внутришкольного мониторинга качества образования.

2. Индивидуализировать образовательную деятельность для обучающихся с разными образовательными потребностями.
3. Создать ресурсное обеспечение, необходимое для перехода школы в эффективный режим работы. 

4. Обеспечить включенность педагогических работников в процесс непрерывного образования для освоения новых форм и методов профессиональной деятельности и инновационных практик для достижения нового уровня качества образования.


	Основные направления реализации
	1. Организация работы по повышению учебной мотивации
и образовательного потенциала учащихся через внедрение
современных образовательных технологий, способствующих
активизации познавательной и самостоятельной деятельности.

2. Создание единой системы управления качеством образования (диагностика и мониторинг качества образования).
3. Создание системы индивидуальной поддержки обучающихся.

4. Организация работы по повышению профессиональной
компетентности педагога.

5. Организация сотрудничества с родительской общественностью в обеспечении объективности оценивания достижений обучающихся.



	Сроки и этапы реализации Программы
	Срок реализации Программы 3 года 

1. Первый этап - аналитико-диагностический. Цель: проведение аналитической и диагностической работы, разработка текста и утверждение программы перехода школы в эффективный режим работы.

2. Второй этап - деятельностный.
Цель: реализация Программы перехода школы в эффективный режим работы.
3. Третий этап - этап промежуточного контроля и коррекции.
Цель: отслеживание и корректировка планов реализации Программы, апробация и экспертная оценка информационно-методического обеспечения образовательной деятельности.
4. Четвертый завершающий этап.
Цель: подведение итогов реализации Программы перехода школы в эффективный режим работы, распространение опыта работы, разработка нового стратегического плана развития школы.

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	1. Создана действенная система внутренней оценки качества образования в соответствии с требованиями ФГОС общего образования. 
2. Повышен уровень успеваемости и качества знаний обучающихся, результатов ГИА;
3. Проведены обучающие семинары, тренинги, веб-семинары, конференции для педагогов с участием специалистов МУ ДПО «ИОЦ», с целью повышения профессионального роста педагогов.
4. Увеличен уровень включенности родителей (законных представителей) в решении образовательных проблем обучающихся.



Доля удовлетворенности образовательными результатами родителями повысится до 85 %

	· 
	


